l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. PRZEDMIOT REGULAMINU

1.1 Niniejszy dokument (dalej ,,Regulamin”) okres$la zasady korzystania z aplikacji internetowej
Workate (dalej “Aplikacja”) i ustlug $wiadczonych przez Higher Sp. z o.0. (dalej
»,Ustugodawca”) i Agencje Rozwoju Pomorza S.A. (dalej ,Agencja”).



§ 2. DEFINICJE

2.1 Aplikacja - aplikacja internetowa do ktorej catosc¢ praw przystuguje Ustugodawcy, dostepna
pod adresem internetowym https://app.workate.pl, umozliwiajgca Klientowi zarzgdzanie
prowadzonymi procesami rekrutacyjnymi i bazg Kandydatow, ktorzy zaaplikowali do tych
proceséw, zamawianie Ogtoszen rekrutacyjnych oraz Ustug dodatkowych swiadczonych przez
Ustugodawce.

2.2. Agencja - Agencja Rozwoju Pomorza spoétka akcyjna, z siedzibg w Gdansku, przy Al.
Grunwaldzkiej 472D, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Gdansku, Xl Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000004441; posiadajgca numer identyfikacji podatkowej NIP: 583-000-20-02, nr REGON:
19004453000000.

2.3 Cennik - obowigzujacy u Ustugodawcy cennik Ustug udostepniony Klientowi przed
zawarciem Umowy.

2.4 Formularz rejestracyjny — formularz wypetniany przez Klienta przy rejestracji, stuzacy do
uzyskania dostepu do Aplikaciji.

2.5 Hasto - unikalny cigg znakdéw spetniajacy wymagania techniczne narzucone przez
Ustugodawce, wybrany przez Uzytkownika, w celu autoryzacji dostepu i zabezpieczenia Konta
przed dostepem do niego 0s6b nieuprawnionych.

2.6 Kandydat - osoba fizyczna biorgca udziat w procesach rekrutacyjnych Klienta.

2.7 Klient - osoba prawna, jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, a
takze osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarcza, korzystajgca z ustug swiadczonych
przez Ustugodawce w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza.

2.8 Konto — zbiér zasobow i ustawien zapisanych w bazie danych Ustugodawcy dla
Uzytkownika w ramach korzystania przez niego z Ustugi.

2.9 Login - adres e-mail Uzytkownika podany podczas Rejestracji. Stuzy do uzyskania dostepu
do Aplikacji.

2.10 Manager - osoba uprawniona przez Klienta - poprzez wybdr odpowiednich opcji w Aplikacii
- do korzystania z Ustugi i zarzadzania dostepem do Ustugi dla Rekruteréw. Jej login, hasto i
poziom uprawnien dostepu do Ustugi okreslana jest przez Klienta lub na zlecenie Klienta - przez
Ustugodawce.

2.11 Ogtoszenie rekrutacyjne - strona internetowa z ofertg pracy Klienta stworzona na
podstawie informacji i materiatdw przestanych przez Klienta. Mozna jg zaméwi¢ za pomocg
Aplikaciji.
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2.12 Ogtoszenie rekrutacyjne otwarte - ogtoszenie rekrutacyjne zawierajgce informacje na
temat kilku konkretnych pracodawcow (Klientow), ktére moze stuzyé do pozyskiwania
Kandydatéw na okreslone stanowisko pracy dla réznych Klientéw.

2.13 Okres abonamentowy - okres, na ktéry Klient wykupit dostep do Ustugi.

2.14 Optata abonamentowa - miesieczna optata za dostep do Ustugi o wysokosci wynikajace;j
z Cennika lub Umowy.

2.15 Oprogramowanie — autorskie skrypty w oparciu, o ktére dziata Serwis lub Aplikacja,
bedace wlasnoscig Ustugodawcy.

2.16 Proces rekrutacyjny — projekt stworzony w Aplikacji w celu znalezienia wtasciwego
Kandydata lub Kandydatow na otwarte u Klienta stanowisko pracy i najczesciej potaczony z
dedykowang strong www zawierajgcy tres¢ ogtoszenia. Trwa nieprzerwanie od momentu jego
uruchomienia po zamkniecie procesu w Aplikacji przez Uzytkownika lub usuniecie konta Klienta.

2.17 Pliki cookie (ciasteczka) — pliki tekstowe, w ktérych serwery Serwisu Ustugodawcy
zapisujg informacje na dysku urzadzenia, z ktérego korzysta Uzytkownik lub Kandydat.
Informacje zapisane w pliku cookie serwer Serwisu Ustugodawcy moze odczyta¢ przy
ponownym potaczeniu sie z tego urzadzenia, lecz mogg by¢ one odczytane rowniez przez inne
serwery lub innych uzytkownikow Internetu.

2.18 Regulamin — niniejszy dokument.

2.19 Rejestracja — czynnos¢ konieczna do zatozenia Konta w Aplikacji i pézniejsze korzystanie
z Ustugi przez Uzytkownika.

2.20 Rekruter - osoba uprawniona przez Klienta do korzystania z Ustugi. Jej login, hasto i
poziom uprawnien dostepu do Ustugi okredlana jest przez Klienta, Managera lub na zlecenie
Klienta - Ustugodawce.

2.21 Serwis - serwis internetowy, do ktérego catos¢ praw przystuguje Ustugodawcy, za ktérego
posrednictwem Uzytkownik loguje sie lub rejestruje do Aplikacji. Dostepny pod adresem
https://www.workate.pl/.

2.22 System teleinformatyczny - zespdt wspodtpracujacych ze sobg urzgdzen informatycznych
i oprogramowania, zapewniajgcy przetwarzanie i przechowywanie, a takze wysytanie i
odbieranie danych poprzez sieci telekomunikacyjne za pomoca wiasciwego dla danego rodzaju
sieci urzadzenia kohcowego w rozumieniu ustawy Prawo telekomunikacyjne.

2.23 Srodki komunikacji elektronicznej — rozwigzania techniczne, w tym urzadzenia
teleinformatyczne i wspotpracujgce z nimi narzedzia programowe, umozliwiajgce indywidualne
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porozumiewanie sie na odlegtos¢ przy wykorzystaniu transmisji danych miedzy systemami
teleinformatycznymi, a w szczegdlnosci poczte elektroniczna.

2.24 Swiadczenie ustugi droga elektroniczna — wykonanie Ustugi, ktére nastepuje przez
wysytanie i odbieranie danych za pomocg systemow teleinformatycznych, na indywidualne
zgdanie Klienta, bez jednoczesnej obecnosci stron, przy czym dane te sg transmitowane za
posrednictwem sieci publicznych w rozumieniu ustawy Prawo telekomunikacyjne.

2.25 Umowa - umowa o Swiadczenie Ustlug drogq elektroniczng na rzecz Klienta zawarta
pomiedzy Ustugodawcag, a Klientem. Okresla obowigzujacy Klienta, zakres Ustugi, Okres
abonamentowy i Opfate abonamentowa.

2.26 Ustuga — ustuga oferowana w modelu Software as a Service (SaaS) przez Ustugodawce
na rzecz Klienta. Kod programu przechowywany jest przez Ustugodawce w jego Systemie
teleinformatycznym i udostepniany Klientowi poprzez Internet. Ustuga polega na udzieleniu
dostepu do Aplikacji w zakresie okreslonym w Umowie.

2.27 Ustugi dodatkowe - komplementarne ustugi $wiadczone przez Ustugodawce, ktére mozna
zamowi¢ za pomocg Aplikacji. Nalezg do nich ustugi employer brandingowe (np. promocja
oferty pracy, copywriting, stworzenie filmu promujacego stanowisko) i rekrutacyjne (np. analiza
CV, prowadzenie rozmow kwalifikacyjnych).

2.28 Ustugodawca - Higher spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie,
przy ul. Krakowskie Przedmiescie 79/30, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000578945; posiadajgca numer identyfikacji podatkowej NIP:
525-263-13-00, nr REGON: 362659709.

2.29 Ustawa — ustawa z dnia 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogg elektroniczng
(Dz.U.2019.123 t.j. ze zm.).

2.30 Uzytkownik - osoba fizyczna korzystajgca z Aplikacji lub Serwisu w jednej z dwdch
postaci:

a) w charakterze Klienta, gdy jest to osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza;

b) w charakterze osoby wykonujacej w Aplikacji lub Serwisie uprawnienia Klienta jako Rekruter
lub Manager.

2.31 Wersja testowa - dostep do Aplikacji z ograniczong funkcjonalnoscia w obszarach
ustalonych przez Ustugodawce. Mozliwy po Rejestrac;ji.

2.32 Zaméwienie - czynnos¢ pozwalajgca na zawarcie Umowy i tym samym uzyskanie dostepu
do petnej wersji Ustugi (w tym wybranie Okresu abonamentowego oraz Optaty abonamentowe;j)

lub ztozenie zamowienia na Ustugi dodatkowe.



§ 3. PODSTAWY PRAWNE

3.1 Niniejszy Regulamin zostat sporzgdzony w oparciu o przepisy prawne obowigzujgce na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci na podstawie ustawy z dnia 18 lipca 2002
r. o swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz.U. 2019.123 t.j. ze zm.).

3.2 Ustuga swiadczona jest na podstawie Regulaminu.

3.3 Ustugodawca nieodptatnie udostepnia Klientowi Regulamin przed zawarciem Umowy, a
takze — na jego zadanie — w taki sposéb, ktéry umozliwia pozyskanie, odtwarzanie i utrwalanie
tresci Regulaminu za pomocg Systemu teleinformatycznego, ktérym postuguije sie Klient.

3.4 W celu unikniecia wszelkich watpliwosci Ustugodawca oswiadcza, ze:
a) Ustugodawca nie zawiera Umow z konsumentami w rozumieniu art. 22" kodeksu
cywilnego;
b) konsumenci nie korzystajg odptatnie z Aplikacji, Serwisu ani ustug;
c) konsumenci majg jedynie mozliwos¢ ztozenia aplikacji na konkretne Ogloszenie
rekrutacyjne zamowione za pomocg Aplikaciji;
w zwigzku z czym do niniejszego Regulaminu nie znajdujg zastosowania przepisy prawa
polskiego chronigce interesy konsumentéw, a w szczegdélnosci przepisy kodeksu cywilnego o
postanowieniach niedozwolonych (art. 385" i nastepne kodeksu cywilnego) ani ustawa o
prawach konsumenta.

3.5 W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majq przepisy o swiadczeniu
ustug drogq elektroniczna, o ochronie danych osobowych, kodeksu cywilnego i inne przepisy
prawne bezwzglednie obowigzujgce na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.



Il. KORZYSTANIE Z APLIKACJI

§ 4. WYMAGANIA TECHNICZNE

4.1 W celu korzystania z Serwisu, Aplikacji lub Ustugi niezbedne jest:
a. korzystanie z komputera lub urzadzenia przeno$nego podtaczonego do internetu;

b. dysponowanie oprogramowaniem pozwalajagcym na wyswietlanie dokumentéw HTML
oraz wykorzystywanie plikbw cookies (przegladarka internetowa);

c. dysponowanie oprogramowaniem pozwalajagcym na wyswietlanie dokumentéw PDF
(przegladarka plikow PDF);

d. posiadanie aktywnego i poprawnie skonfigurowanego konta poczty elektroniczne;.

4.2 Ustugodawca zaleca korzystanie z najnowszych wersji przegladarek internetowych. W
przypadku korzystania przez Uzytkownika lub Kandydata ze starszych wersji przegladarek lub
innych niz najnowsze, ktore sg dostepne, Ustugodawca nie gwarantuje poprawnego dziatania
Ustugi.

4.3 Ustugodawca zastrzega, ze korzystanie z Serwisu, Aplikacji lub Ustugi moze wigzac sie ze
standardowym ryzykiem zwigzanym z wykorzystaniem sieci Internet, w szczegdlnosci ryzykiem
przedostania sie do Systemu teleinformatycznego lub urzadzenia ztosliwego oprogramowania,
jak réwniez nieuprawnionym dostepem do danych Klienta przez osoby trzecie.

4.4 W celu minimalizacji zagrozen, o ktérych mowa w ust. 4.3 powyzej, Klient powinien
stosowaC¢ odpowiednie zabezpieczenia techniczne, np. z wykorzystaniem aktualnych
programow antywirusowych lub chronigcych identyfikacje Klienta w sieci Internet. Aby uzyskac
szczegotowe i profesjonalne informacje odnosnie zachowania bezpieczenstwa w sieci Internet,
Ustugodawca rekomenduje ich zasiegniecie u podmiotéw specjalizujgcych sie w tego rodzaju
ustugach informatycznych.



§ 5. REJESTRACJA | LOGOWANIE

5.1 Rejestracja w Aplikacji i uzyskanie do niej dostepu mozliwe jest poprzez podanie adresu
e-mail i hasta oraz aktywacje Konta przez link aktywacyjny, wystany w wiadomosci e-mail na
podany adres.

5.2 W trakcie Rejestracji Uzytkownik jest zobowigzany do podania swoich prawdziwych tj.
zgodnych ze stanem faktycznym i prawnym danych (adresu e-mail, imienia, nazwiska, numeru
telefonu kontaktowego itp.), a Uzytkownik, ktéry dokonuje rejestracji Konta Klienta jest
zobowigzany takze do podania prawdziwych danych Klienta, ktérego uprawnienia w Aplikacji
bedzie wykonywa¢ (firmy, ewentualnie nazwy, siedziby, adresu, adresu do korespondencji,
numeru NIP, ewentualnie numeru REGON lub numeru KRS).

5.3 Uzytkownik wyraza zgode na nastepujagce zasady zwigzane z Rejestracja:
a) Dokonanie Rejestracji stanowi jednoczesnie oswiadczenie Uzytkownika, iz posiada on
petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;
b) Dokonanie przez Uzytkownika Rejestracji Konta dla Klienta stanowi jednoczesnie
oswiadczenie, ze ten Uzytkownik jest uprawniony do reprezentacji Klienta i zaciggania w
jego imieniu zobowigzan oraz, ze wymienione uprawnienia nie sg w zaden sposéb
ograniczone.

5.4 Podanie fatszywych danych wspomnianych w ust. 5.2 powyzej uprawnia Ustugodawce do
czasowego zawieszenia Konta lub wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym i
catkowitego usuniecia Konta.

5.5 Po pomysinym zakonczeniu Rejestracji nastepuje automatyczne logowanie w Aplikacji wraz
z mozliwoscig korzystania z Wersji testowe.



§ 6 ZAWARCIE UMOWY | WYPOWIEDZENIE

6.1 W chwili dokonania Rejestracji dochodzi do powstania pomiedzy Klientem, a Ustugodawcg
stosunku prawnego umozliwiajgcego Klientowi nieodptatny dostep do Wersji testowej Aplikaciji.
Do wymienionego stosunku prawnego zastosowanie znajdujg wszystkie postanowienia
Regulaminu za wyjatkiem tych dotyczacych optat. Wymieniony stosunek prawny trwa az do
chwili zawarcia Umowy albo usuniecia Konta.

6.2 Nleodptatny dostep do Wersji testowej Aplikacji polega na uzyskaniu przez Klienta
mozliwosci mozliwosci korzystania z Aplikacji az do chwili przekroczenia co najmniej jednego z
limitéw, opisanych w pkt 6.3 ponizej.

6.3 W ramach korzystaniu z Wersji testowej Klient jest uprawniony do:
a) otwarcia jednego Procesu rekrutacyjnego i utworzenia w ramach tego Procesu
rekrutacyjnego jednego Ogtoszenia rekrutacyjnego;
b) otrzymania aplikacji od nie wiecej niz 100 Kandydatow;
c) wystania nie wiecej niz 200 wiadomosci e-mail.

6.4 W momencie przekroczenia choc¢ jednego z limitéw opisanych w pkt 6.3. powyzej Klient traci
dostep do Wersiji testowej Aplikacji. Dalszy dostep do Aplikacji nastepuje w ramach swiadczenia
Ustugi i jest uzalezniony do zawarcia przez Klienta Umowy 2zgodnie z ponizszymi
postanowieniami.

6.5 Umowa zostaje zawarta z chwilg ztozenia Zamoéwienia lub wyboru jednej z dostepnych opcji
abonamentowych oraz dokonania Optaty abonamentowej. Swiadczenie Ustugi na rzecz Klienta
rozpoczyna sie niezwtocznie po zaksiegowaniu Optaty abonamentowej na rachunku bankowym
Ustugodawcy, z uwzglednieniem tresci pkt 8.4. ponizej.

6.6 Po potwierdzeniu dokonania Optaty abonamentowej Ustugodawca wprowadza zmiany w
uprawnieniach nadanych Klientowi.

6.7 Umowa zostaje zawarta na Okres abonamentowy, wybrany przez Klienta podczas sktadania
Zamoéwienia. Przedtuzenie obowigzywania Umowy wymaga dokonania ponownej Optaty
abonamentowej. Aplikacja przypomina o koniecznoéci przedtuzenia na 5 dni przed
zakonczeniem dotychczasowego Okresu abonamentowego. Brak uiszczenia Opfaty
abonamentowej za kolejny Okres abonamentowy powoduje zawieszenie swiadczenia Ustugi do
czasu zaksiegowania tej Opfaty na rachunku bankowym Ustugodawcy z uwzglednieniem tresci
pkt 8.4. ponizej.

6.8 Klient moze wypowiedzie¢ Umowe w kazdym czasie z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

6.9 Uslugodawca moze wypowiedzie¢c Umowe w kazdym czasie z zachowaniem
1-miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.



6.10 Zaréwno Klient jak i Ustugodawca sg uprawnieni do wypowiedzenia niniejszej Umowy bez
zachowania terminu wypowiedzenia w razie zaistnienia waznych powodéw, a w szczegoélnosci
ze wzgledu na naruszanie postanowien Regulaminu przez drugg ze stron.

6.11 Usuniecie Konta przez Klienta z jego wiasnej inicjatywy, o ktorym stanowi pkt 7.6. ponizej,
jest rownoznaczne z wypowiedzeniem Umowy ze skutkiem natychmiastowym.

6.12 W Zzadnym przypadku wypowiedzenia Klient nie jest uprawniony do domagania sie zwrotu
optat za wykonane na jego rzecz Ustugi dodatkowe;.



§ 7 SWIADCZENIE USLUGI

7.1 Swiadczenie Ustugi polega na udzieleniu Klientowi dostepu do Aplikacji w zakresie
okreslonym w Umowie.

7.2 Warunkiem uzyskania dostepu do Wersji testowej, a nastepnie swiadczenia Ustugi jest
przeczytanie i akceptacja postanowien Regulaminu. Wypetniajac Formularz rejestracyjny
Uzytkownik akceptuje Regulamin.

7.3 Niedokonanie przedtuzenia obowigzywania Umowy (w tym brak uiszczenia Optaty
abonamentowej w wyznaczonym terminie) powoduje zablokowanie dostepu do Ustugi. W ciggu
7 dni od zablokowania dostepu Ustugodawca moze usung¢ Konto Klienta, wszystkie powigzane
z nim Konta Uzytkownikéw oraz wszelkie wprowadzone do Aplikacji dane (w szczegdlnosci
dane Kandydatéw).

7.4 Klient moze zapobiec usunieciu Konta, jesli zdecyduje sie na przedtuzenie Umowy lub
zawarcie nowej Umowy i uiszczenia Optaty abonamentowe;.

7.5 Na wniosek Klienta dane mogq zosta¢ wyeksportowane z systemu przed ich usunieciem na
zasadach odrebnie ustalonych z Ustugodawca.

7.6 Klient moze w kazdym czasie usung¢ swoje Konto. W tym przypadku Optata
abonamentowa przypadajaca za niewykorzystany Okres abonamentowy ani optaty za Ustugi
dodatkowe nie podlegajg zwrotowi, lecz stanowig wynagrodzenie za czynnosci techniczne
Ustugodawcy zwigzane z usunieciem Konta. Wszystkie dane powigzane z Kontem Klienta
mogaq zostac¢ usuniete.

7.7 Ustugi dodatkowe zostajg wyceniane indywidualnie w drodze ustalen miedzy Klientem, a
Ustugodawca.

7.8 Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Aplikacji oraz Serwisu oraz w celu
zapobiezenia wykorzystywania ich jako $rodka do rozpowszechniania niezamowionych
informacji handlowych (spam) wprowadzone zostajg nastepujgce limity w zakresie $wiadczenia
Ustugi. W ciggu jednego miesigca sSwiadczenia Ustugi w ramach jednego Procesu
rekrutacyjnego Klient jest uprawniony do:

a) wystania nie wiecej niz 2500 wiadomosci elektronicznych;

b) umieszczenia w chmurze danych Amazon Web Service nie wiecej niz 150 MB
danych;

¢) pobrania z chmury Amazon Web Service nie wiecej niz 300 MB danych;

7.9 Przekroczenie powyzszych limitéw uprawnia Ustugodawce do wstrzymania $wiadczenia
Ustugi w zakresie mozliwosci wysytania wiadomosci elektronicznych i pobierania dokumentow



przestanych przez Kandydatow do konca miesigca. Jesli Umowa zostata zawarta na czas
dtuzszy niz miesigc, w kolejnym miesigcu Ustugodawca podejmie na nowo swiadczenie Ustugi,
az do ponownego przekroczenia limitu.

7.10 Klient akceptuje limity swiadczenia Ustugi przewidziane w pkt 7.8 powyzej oraz
uprawnienie do wstrzymania swiadczenia Ustugi w zakresie przewidzianym w pkt 7.9 i nie
bedzie kierowat Zzadnych roszczen wzgledem Ustugodawcy w przypadku wstrzymania
Swiadczenia Ustugi.

7.11 W celu unikniecia watpliwosci strony okreslaja, ze na potrzeby punktéw 7.8-7.10 rozumiejg
miesiac jako okres 30 dni od chwili rozpoczecia swiadczenia Ustugi, albo od dnia zakohczenia
wczeshiejszego miesigca swiadczenia Ustugi, a nie jako miesigc kalendarzowy.



§ 8 OPLATY

8.1 Sposbb rozliczania okresla Cennik.

8.2 Ustuga jest ptatna. Wysoko$¢ ptatnosci okresla Optata abonamentowa. Uiszczajgc Optate
abonamentowg Klient nabywa prawo do korzystania z Aplikacji w granicach wynikajgcych z
limitow przewidzianych przez pkt 4.8 powyzej.

8.3 Ptatnos¢ dokonywana jest kazdorazowo z gory na caty Okres abonamentowy.

8.4 Wptaty bedg uwzgledniane w cigagu 3 dni od zaksiegowania na rachunku bankowym
Ustugodawcy, co Klient jest zobowigzany uwzglednic¢ przy ich dokonywaniu.

8.5 Ustugodawca przesle Klientowi fakture w terminie okreslonym przepisami prawa drogq
elektroniczng na adres e-mail przypisany do Konta Managera. Podpisujac Umowe Klient wyraza
zgode na otrzymywanie faktur drogg elektroniczna.

8.6 Optaty za Ustugi dodatkowe rozliczane sg z gory, niezaleznie od Optaty abonamentowe;j.
8.7 Dostep do Wersiji testowej jest bezptatny.

8.8 Ustugodawca zastrzega sobie prawo do wprowadzenia optat za Wersje testowg po
uprzednim poinformowaniu o tym Uzytkownikow.

8.9 Klienci korzystajacy z ustugi polegajacej na tworzeniu i rozpowszechnianiu Ogtoszenia
rekrutacyjnego otwartego zgodnie z pkt 9.22 ponizej nie uiszczajg zadnych optat na rzecz
Ustugodawcy. Zasady odptatnosci za swiadczenie przez Ustugodawce powyzszej ustugi sg
uregulowane w odrebnej umowie zawartej pomiedzy Ustugodawca, a Agencja.



§ 9. PRAWA | OBOWIAZKI KLIENTA

9.1 Klient ma prawo do:

a. korzystania z Ustugi zgodnie z Regulaminem, prawem i zasadami wspotzycia
spotecznego;

b. zarzadzania swoim Kontem;

c. zarzadzania uprawnieniami Uzytkownikéw majacych dostep do Konta i nadawania im
statusu Managera lub Rekrutera;

d. zarzadzania procesami rekrutacyjnymi i pozyskang bazg Kandydatow;

e. zamawiania Ogtoszen rekrutacyjnych;

f. zamawiania Ustug dodatkowych;

g. wybierania Okresu abonamentowego;

h. kierowania zapytan do dziatu pomocy technicznej lub wnoszenia reklamacji;

i. wypowiedzenia umowy na zasadach okreslonych w Regulaminie.

9.2 Uzytkownik w imieniu swoim wtasnym oraz Klienta, ktérego reprezentuje zobowigzuje sie do
przestrzegania postanowien Regulaminu od chwili podjecia pierwszej czynnosci prowadzace;j
do skorzystania z Ustugi do chwili usuniecia Konta danego Klienta.

9.3 Uzytkownik w imieniu swoim wiasnym oraz Klienta zobowigzuje sie do podania
Ustugodawcy wszelkich wymaganych informacji niezbednych do prawidtowego $wiadczenia
Ustugi. Uzytkownik w imieniu wlasnym oraz Klienta, ktérego reprezentuje, oswiadczajg
jednoczesnie, ze podane przez niego dane sg prawdziwe, zgodne z obowigzujgcymi przepisami
prawa (w szczegdlnoéci prawa autorskiego i handlowego) oraz nie naruszajg jakichkolwiek débr
0s6b trzecich.

9.4 Klient ponosi odpowiedzialnos¢ za wszelkie dziatania i zaniechania Uzytkownikdéw
wykonujacych jego uprawnienia, jak za wtasne dziatania i zaniechania, szczegdlnie za wszelkie
szkody wyrzadzone Ustugodawcy, Kandydatom lub osobom trzecim na skutek takich dziatan
lub zaniechan.

9.5 Klient przyjmuje do wiadomo$ci, ze domysinie wszyscy Kandydaci udzielajg zgody na
uczestniczenie wylgcznie w procesach, na ktére samodzielnie aplikowali, za wyjatkiem
Ogtoszen rekrutacyjnych otwartych, o ktérych stanowi pkt 9.22 ponizej. Jezeli Klient chce



zaangazowaC danego Kandydata w proces rekrutacyjny na inne stanowisko to powinien
skontaktowac sie z nim mailowo lub telefonicznie w celu uzyskania jego zgody.

9.6 Klient oswiadcza, ze przystuguje mu cato$¢ praw do utwordw, przedmiotow praw
pokrewnych oraz przedmiotow praw wiasnosci przemystowych znajdujacych sie w materiatach
wykorzystywanych przez niego w ramach uzytkowania Aplikacji lub przekazanych Ustugodawcy
w celu stworzenia Ogtoszen rekrutacyjnych, a w szczegolnosci do tekstow, grafik, zdjec, klipéw,
znakéw towarowych, graficznych i handlowych. Prawa te nie sg w Zzaden sposob ograniczone.
Postugiwanie sie przez Klienta powyzszymi dobrami we wskazanych wyzej celach nie narusza
zadnych praw ani débr osobistych innych podmiotow, ani przepisow o zwalczaniu nieuczciwej
konkurenciji.

9.7 Klient oswiadcza, ze materiaty, dane osobowe i tresci cyfrowe, ktorymi sie postuguje nie
naruszajg praw osob trzecich ani obowigzujgcych przepisow prawa.

9.8 Klient kazdorazowo wraz z dodaniem materiatu udziela licencji Ustugodawcy, o ktérej mowa
w §10 Regulaminu.

9.9 Klient o$wiadcza, ze przyjmuje catkowitg i nieograniczong odpowiedzialnos¢ z tytutu
roszczen osob trzecich kierowanych wobec Ustugodawcy w razie nieposiadania uprawnien do
wymienionych w punktach 6.6 i 6.7 materiatdw badz naruszenia praw autorskich lub dobr
osobistych osob trzecich.

9.10 Klient ponosi catkowitg i nieograniczong odpowiedzialnos¢ za tre$¢ wprowadzanych przez
siebie danych do Aplikacji, w szczegdlnosci danych Kandydatow i ponosi odpowiedzialnosc
wobec Ustugodawcy za wynikte stad szkody poniesione przez Ustugodawce, Kandydatow lub
osoby trzecie.

9.11 Klient zobowigzany jest do przestrzegania warunkéw ptatnosci okreslonych w Umowie,
Cenniku lub Regulaminie.

9.12 Klient oraz Uzytkownicy, ktorzy wykonujg jego uprawnienia, zobowigzani sg do
nieudostepniania loginu i hasta dostepu do Aplikacji osobom nieupowaznionym oraz ponoszg
odpowiedzialnos¢ wobec Ustugodawcy za wynikte stgd szkody poniesione przez Ustugodawce,
Kandydatéw lub osoby trzecie. W przypadku wystapienia w zwigzku z dziataniem Konta danego
Klienta szkody po stronie Ustugodawcy, jest on zwolniony z wykazywania tego, ktéra konkretna
osoba fizyczna wykorzystata to Konto do wyrzadzenia szkody.

9.13 Klient przyjmuje do wiadomosci, iz Ustugodawcy przystugujg wszelkie prawa autorskie,
prawa wifasnosci przemystowej oraz uprawnienia do tzw. know-how do Aplikacji,
Oprogramowania, Serwisu oraz wszelkich ich elementéw, majacych charakter utworéw w
rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych albo
przedmiotdw prawa wilasnosci przemystowej w rozumieniu ustawy prawo wlasnosci
przemystowej, bez ograniczen w stosunku do osob trzecich. Wszelkie Informacje techniczne
dotyczace Aplikacji, Oprogramowania, Serwisu oraz informacje organizacyjne dotyczace zasad



funkcjonowania Aplikacji i Serwisu stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11
ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, zas ich ujawnianie, wykorzystywanie lub
pozyskiwanie stanowi naruszenie tej tajemnicy.

9.14 Klient oraz wykonujacy jego uprawnienia Uzytkownicy zobowigzani sg do wykorzystywania
Aplikacji, Oprogramowania, Serwisu oraz wszelkich ich elementéw wylacznie w celach
wynikajacych z Umowy lub Regulaminu.

9.15 Klient, ani wykonujacy jego uprawnienia Uzytkownicy nie sg uprawnieni do
wykorzystywania Aplikacji, Oprogramowania, Serwisu oraz ich elementéw w jakichkolwiek
celach komercyjnych, ani tez w celu ich udostepnienia w jakiejkolwiek formie osobom trzecim
bez pisemnej zgody Ustugodawcy oraz ponoszg odpowiedzialno$¢ wobec Ustugodawcy za
wszelkie wynikte stad szkody poniesione przez Ustugodawce.

9.16 Klient oraz wykonujacy jego uprawnienia Uzytkownicy zobowigzujg sie nie narusza¢ w
zaden sposob praw autorskich, praw pokrewnych, praw wtasnosci przemystowej ani tzw.
know-how do Aplikacji, Oprogramowania, Serwisu lub jakichkolwiek ich elementéw, a w
szczegolnosci nie kopiowaé, nie powiela¢ ani nie rozpowszechniaé w jakikolwiek sposob
Aplikacji, Oprogramowania, Serwisu lub jakichkolwiek ich elementéw oraz ponoszg
odpowiedzialnos¢ wobec Ustugodawcy za wszelkie wynikte stad szkody poniesione przez
Ustugodawce.

9.17 Klient oraz wykonujacy jego uprawnienia Uzytkownicy zobowigzujg sie do
niewykorzystywania Aplikacji, Oprogramowania, Serwisu ani jakichkolwiek ich elementéw w
celu rozwoju, produkcji lub wprowadzenia do obrotu programu komputerowego, w formie
identycznej lub zblizonej do Aplikacji.

9.18 Klient oraz wykonujacy jego uprawnienia Uzytkownicy zobowigzujg sie do
niepodejmowania przez okres pieciu lat od uzyskania dostepu do Aplikacji dziatalnosci
konkurencyjnej w stosunku do Ustugodawcy w oparciu o oprogramowanie dziatajgce na
zblizonych do Aplikacji zasadach.

9.19 Poza zobowigzaniami przewidzianymi w pkt 6.1 — 6.18 powyzej Klient oraz dziatajacy w
jego imieniu Uzytkownicy sg zobowigzani do:
1) niepodejmowania dziatan sprzecznych z prawem albo zasadami wspétzycia
spotecznego, a w szczegolnosci do niedostarczania tresci o charakterze bezprawnym;
2) niesktadania oswiadczen niezgodnych z prawda, niepodawania nieprawdziwych lub
nieaktualnych danych w procesie Rejestracji, ani w trakcie funkcjonowania Konta;
3) niewykorzystywania Aplikacji, Serwisu ani Ogtoszen rekrutacyjnych w celu naruszania
dobr osobistych Ustugodawcy, Agenciji lub osdb trzecich,
4) nieumieszczania tresci niezwigzanych z prowadzong rekrutacja, w szczegolnosci
tredci:
a) stuzacych promocji Klienta, innych podmiotéow lub prowadzonej przez nich
dziatalnosci,
b) majacych charakter agitacji politycznej, ideologicznej czy religijnej,



c) sprzecznych z powszechnie przyjetymi zasadami kultury.
5) powstrzymania sie od jakichkolwiek dziatan, ktére mogtyby utrudnia¢ lub zakiécaé
funkcjonowanie Aplikacji lub Serwisu, a takze dziatan polegajacych na niszczeniu
zmianie, usuwaniu, uszkadzaniu Aplikacji lub Serwisu, utrudnianiu dostepu do nich
innym Klientom, Uzytkownikom, Kandydatom lub Ustugodawcy;
6) powstrzymania sie od dziatan majacych na celu bezprawne przejmowanie danych
umieszczonych w Aplikacji lub w Serwisie przez pozostatych Klientow lub Uzytkownikéw;
7) nieoddziatywania na Aplikacje lub Serwis za pomocg szkodliwego oprogramowania, w
szczegolnosci wirusow komputerowych, programow sledzacych czy wytudzajgcych dane
i innych, oraz niewkorzystywania Aplikacji, Serwisu ani Ogtoszen rekrutacyjnych do
rozpowszechniania tego rodzaju oprogramowania;
8) niewykorzystywania Aplikacji, Serwisu ani Ogtoszen rekrutacyjnych do
rozpowszechniania niezaméwionych informacji handlowych (tzw. spaming).

9.20 W przypadku:
a) nieprawdziwosci informacji przekazanych Ustugodawcy na podstawie pkt 9.3 powyzej
b) nieprawdziwosci oswiadczen zawartych w pkt 9.6 lub 9.7 powyzej
¢) niewykonania zobowigzan przewidzianych przez pkt 9.14, 9.15, 9.16, 9.17, 9.18 i 9.19
podpunkty 4), 5), 6) i 7)
Klient jest zobowigzany do zaptaty na rzecz Ustugodawcy kary umownej w wysokosci 50 000 z
za kazdy przypadek nieprawdziwoéci informacji lub oswiadczenia albo niewykonania
zobowigzan. Kara umowna staje sie wymagalna w terminie 7 dni od dnia doreczenia Klientowi
wezwania do zaptaty.

9.21 Ustugodawca jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego
wysokosc¢ kary umownej, az do petnego naprawienia szkody.

9.22 Na podstawie niniejszego Regulaminu nastepuje rowniez swiadczenie przez Ustugodawce
na podstawie odrebnej umowy zawartej z Agencja, ustugi polegajacej na tworzeniu i
rozpowszechnianiu przy pomocy Aplikacji i Serwisu Ogtoszen rekrutacyjnych otwartych.

9.23 Proces rekrutacyjny przy uzyciu Ogtoszeh rekrutacyjnych otwartych przebiega w
nastepujacy sposob:

a) Ustugodawca przygotowuje, a nastepnie publikuje Ogtoszenie rekrutacyjne otwarte
dotyczace okreslonego stanowiska pracy, do ktérego to Ogtoszenia sg przypisani Klienci
wskazani przez Agencje;

b) Kandydaci sktadajg swoje aplikacje za posrednictwem Ogtoszenia rekrutacyjnego
otwartego;

c) Dane Kandydatow, ktorzy ztozyli swoje aplikacje za posrednictwem Ogloszenia
rekrutacyjnego otwartego sg przekazywane do wszystkich Klientéw przypisanych do
tego Ogtoszenia;

d) Klient, ktory jako pierwszy wyrazi zainteresowanie zatrudnieniem konkretnego
Kandydata ma pierwszenstwo w przeprowadzeniu dalszych etapow rekrutaciji.



Klient, decydujac sie na skorzystanie ustugi w postaci Ogloszenia rekrutacyjnego otwartego
przyjmuje do wiadomos$ci powyzsze zasady i wyraza na nie zgode. W pozostatych kwestiach,
nieuregulowanych powyzej, do Ogfloszenia rekrutacyjnego otwartego zastosowanie znajdujg
postanowienia niniejszego Regulaminu.



§ 10. PRAWA | OBOWIAZKI USLUGODAWCY

10.1 Ustugodawca zobowigzuje sie podjecia nalezytego starania w celu zapewnienia Klientom
statego i nieprzerwanego swiadczenia Ustugi.

10.2 W Okresie abonamentowym Ustugobiorca zobowigzuje sie do udzielania Klientowi
wsparcia technicznego w postaci bezptatnych konsultacji telefonicznych lub mailowych.
Korespondencje w sprawie skorzystania z konsultacji nalezy kierowaé na adres poczty
elektronicznej support@workate.pl.

10.3 Ustugodawca nie ingeruje w zadne Konto Uzytkownika i zgromadzone na nim informacje
oraz wysytane wiadomosci lub/i dodawane materiaty za wyjatkiem, gdy Uzytkownik go o to
poprosi z uwagi na problemy techniczne, ale takze w przypadku wykonywania ustug
dodatkowych i tylko w takim zakresie.

10.4 Ustugodawca zobowigzany jest do bezpiecznego przechowywania powierzonych mu w
ramach $wiadczenia Ustugi danych oraz materiatdw i zachowania ich w poufnosci.
Ustugodawca dotozy wszelkich staran, aby transmisja danych za pomocg Internetu w ramach
korzystania z Aplikacji byta bezpieczna tzn. aby przesytane informacje zostaly przestane z
zachowaniem poufnosci, catosci i kompletnosci przesytanych danych.

10.5 Ustugodawca zastrzega sobie prawo do:

a. przejsciowego zaprzestania swiadczenia Ustugi ze wzgledu na czynno$ci
konserwacyjne, przyczyn technicznych lub zwigzanych z modyfikacjg Aplikac;ji.
Ustugodawca dotozy nalezytej starannosci, aby przerwy w swiadczeniu Ustugi
trwaty mozliwie jak najkrécej;

b. czasowego zablokowania dostepu Klienta do Aplikacji w trakcie Okresu
abonamentowego, do czasu wyjasnienia sprawy, jezeli podejmie uzasadniong
watpliwoéé, ze Klient korzystat z Ustugi naruszajac przepisy Regulaminu;

c. czasowego zablokowania dostepu Klienta do Aplikacji w trakcie Okresu
abonamentowego w przypadku zalegania przez Klienta z jakimikolwiek
ptatnosciami na rzecz Ustugodawcy przez okres diuzszy niz 14 dni, do momentu
uregulowania zalegtej wptaty powiekszonej o ustawowe odsetki. Ustuga moze
zosta¢ wznowiona po uregulowaniu zalegtych ptatnosci.

d. dowolnej modyfikacji $wiadczonej Ustugi, narzedzi oraz sposobu dziatania Aplikaciji
przez zmiane Regulaminu;



e. badania sposobu korzystania przez Uzytkownika z Serwisu lub Aplikacji, w
szczegoblnosci poprzez zbieranie informacji pozwalajgcych go udoskonalac
funkcjonalnie i technicznie;

f. wykorzystania materiatow przestanych przez Klienta w ramach udzielanej przez
Uzytkownika licenciji, o ktérej mowa w pkt 13.3 i 13.6 Regulaminu.

g. korzystania z materiatéw przestanych przez Klienta do promoc;ji Aplikacji lub Ustug
dodatkowych;

h. wysytania na udostepniony przez Uzytkownika adres e-mail komunikatow
technicznych, prawnych i transakcyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem
Aplikacji lub Ustugi;

i. kontaktu z Klientem, zwigzanego z realizacjg Umowy;

j. odmowy zawarcia kolejnej Umowy po wygasnieciu lub wypowiedzeniu
dotychczasowej, jesli Klient lub wykonujacy jego uprawnienia Uzytkownik
narusza przepisy prawa lub postanowienia Regulaminu:

k. zakonczenia prowadzenia dziatalnosci uregulowanej w Regulaminie po uprzednim
wypowiedzeniu lub zakohAczeniu w inny sposdb obowigzujgcych Umow,
zaprzestaniu zawierania nowych Uméw, zakonczeniu s$wiadczenia Ustug i
usunieciu wszystkich Kont oraz zawartych tam danych - przed zakonczeniem
prowadzenia dziatalnosci Ustlugodawca powiadomi o tym Klientow za
posrednictwem wiadomosci elektronicznych i wyznaczy termin - nie krotszy niz
dwa tygodnie, na ewentualne pobranie przez Klientow danych zamieszczonych
na ich Kontach;

|. zablokowania dostepu do tresci Klientéw, zawierajgcych materiaty sprzeczne z
prawem, zasadami wspétzycia spotecznego lub uzasadnionymi interesami
Ustugodawcy — w razie powziecia wiarygodnych, uzasadnionych informaciji na
ten temat.

m. usuniecia Konta po uptywie 90 dni od Rejestracji jezeli nie dokonano Optaty
abonamentowe;j.

10.6 W przypadku przerwy w dostepie do Ustugi trwajgcej ponad jedng dobe Klient ma prawo
do przedtuzenia waznosci Okresu abonamentowego, podczas ktérego miata miejsce przerwa
techniczna, o tyle dni, ile trwata przerwa techniczna. Przedtuzenie Okresu abonamentowego
stanowi jedyng rekompensate, do jakiej uprawniony jest Klient z tytutu braku dostepu do Ustugi.

10.7 Ustlugodawca ponosi wzgledem Klientobw oraz wykonujgcych jego uprawnienia
Uzytkownikow odpowiedzialno$¢ wytacznie za szkody, ktére zostaty wyrzgdzone przez niego z



winy umys$inej przy czym odpowiedzialno$¢ ta jest ograniczona do szkod rzeczywistych
poniesionych przez Klienta albo wykonujacego jego uprawnienia Uzytkownika i nie moze
przekroczy¢ kwoty réwnej optatom uiszczonym przez Klienta Ustugodawcy z tytutu korzystania z
Ustugi w okresie ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych zdarzenie wyrzadzajace szkode.

10.8 Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone Klientom, Kandydatom
albo osobom trzecim za posrednictwem Aplikacji lub Serwisu przez innych Klientow,
Kandydatéw lub Uzytkownikow albo inne osoby trzecie.

10.9 Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za wynik rekrutacji pracownikoéw prowadzone;j
za posrednictwem Ogtoszen rekrutacyjnych oraz o$wiadcza, ze nie dokonuje w zaden sposob
weryfikacji Kandydatow kontaktujgcych sie z Klientem za posrednictwem Ogloszen
rekrutacyjnych i w zwigzku z tym nie ponosi wzgledem Klienta odpowiedzialnosci za
nieprawdziwos¢ czy niekompletnos¢ danych podawanych przez Kandydatow, ich
nieprzydatnos¢ do wykonywania pracy na okre$lonym stanowisku, ani szkody wyrzadzone
Klientowi przez Kandydatow.

10.10 Ustugodawca jest uprawniony do tego, aby dokonac¢ przeniesienia ogotu praw i
obowigzkdédw wynikajagcych z Umow zawieranych z Klientami na wybrany przez siebie podmiot
trzeci, a Klient wyraza na to zgode. O dokonaniu przeniesienia ogotu praw i obowigzkéw
Ustugodawca powiadomi wszystkich Klientéw za posrednictwem wiadomosci elektronicznej.
Przez przeniesienie ogotu praw i obowigzkoéw nalezy rozumie¢ dokonane tgcznie:

a) Przeniesienie wierzytelnosci o zaptate Optat abonamentowych i innych opfat;

b) Przejecie przez podmiot trzeci dtugu wynikajacego z zawartych Umoéw, na ktére Klient

wyraza zgode akceptujgc niniejszy Regulamin.

10.11 Niezaleznie od powyzszego Ustugodawca jest uprawniony do przeniesienia na podmiot
trzeci zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa, ktora bedzie obejmowata roszczenia wynikajace
z Umow zawartych na podstawie Regulaminu. Klient przyjmuje do wiadomosci, ze przeniesienie
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa spowoduje automatyczne wstgpienie przez podmiot
trzeci w miejsce Ustugodawcy jako strony zawartej przez Klienta Umowy. O przeniesieniu
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Ustugodawca powiadomi wszystkich Klientéw za
posrednictwem wiadomosci elektroniczne;.



§ 11.

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

KLIENTOW | ICH PRZEDSTAWICIELI

11.1 Wspotadministratorami danych osobowych przedstawicieli Klientéw (w tym Managerow i
Rekruteréow) w rozumieniu ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO) sg Agencja i

Ustugodawca.

11.2 Zakres danych osobowych

a. Dane osobowe gromadzone o Klientach oraz ich przedstawicielach (w tym Managerach i
Rekruterach):

o O O O O O

imie,

nazwisko,

adres e-mail,

numer telefonu,

nazwa organizaciji,

informacje o organizaciji, niezbedne do wystawienia faktury.

b. Inne informacje gromadzone:

o O O O

data i godzina utworzenia konta,

data i godzina ostatniego logowania,

informacje o podejmowanych przez Uzytkownikéw aktywnos$ciach (np. zmiana
statusu Kandydata; dodanie komentarza; zaméwienie nowej oferty pracy),
dane Heap Analytics,

dane Google Analytics (dane statystyczne, nie dotyczg konkretnych oséb),
dane LogRocket,

dane Rollbar.

11.3 Cel i podstawa prawna dla wykorzystania danych osobowych
Dane Klientow oraz ich przedstawicieli (w tym Managerow i Rekruterow) sg gromadzone w celu:

O

Rejestracji Klienta oraz jego przedstawicieli i kontaktu z nimi (art. 6 ust. 1 lit. b
RODO),

realizacji praw i obowigzkéw Klienta wskazanych w niniejszym Regulaminie (art.
6 ust. 1 lit. b RODO),

Dochodzenia ewentualnych roszczeh zwigzanych z korzystaniem z Aplikaciji (art.
6 ust. 1 lit. f RODO).



Dane nie bedg wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22
RODO.

11.4 Okres wykorzystania danych osobowych
Dane Klientéw oraz ich przedstawicieli (w tym Manageréw i Rekruteréw) bedg wykorzystywane
przez okres:

o posiadania przez Klienta lub jego przedstawicieli konta w Aplikacji oraz
o dochodzenia ewentualnych roszczenh zwigzanych z korzystaniem z Aplikaciji.

11.5 Udostepnianie danych osobowych

Dane Klientéw Ilub ich przedstawicieli moga by¢ udostepniane osobom fizycznym
upowaznionym przez Ustugodawce, a takze wspéitpracujgcym z Ustugodawcg zewnetrznym
firmom informatycznym lub ksiegowym w celu $wiadczenia ustug wynikajacych z Regulaminu i
realizacji obowigzkow Ustugodawcy, wynikajacych z przepiséw prawa. W przypadku, gdy
przekazywanie danych tym podmiotom oznaczaC bedzie ich przekazywanie poza Europejski
Obszar Gospodarczy, Ustugodawca zrealizuje obowigzki wynikajace z rozdziatu V RODO.

11.6. Prawa osob, ktérych dane dotyczg

Osoba, ktorej dane osobowe sg wykorzystywane, moze ztozy¢ do Ustugodawcy wniosek o:

o dostep do danych osobowych (informacje o przetwarzanych danych osobowych
oraz kopie danych),
sprostowanie danych, gdy sg one nieprawidtowe,
przeniesienie danych,
usuniecie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych,

na zasadach okreslonych w RODO.

Osoba, ktérej dane dotyczg, ma takze prawo wnies¢ sprzeciw wobec wykorzystania danych
osobowych (gdy podstawg dla ich wykorzystania jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Osoba, ktérej
dane dotyczg, ma takze prawo wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) w razie stwierdzenia, ze dane osobowe sg wykorzystywane
niezgodnie z przepisami prawa.

11.7. W sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych mozna kontaktowal sie z
Inspektorem Ochrony Danych:

Agenciji: rodo@arp.gda.pl

Ustugodawcy: kontakt@dpo24.pl






§ 12. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
KANDYDATOW

12.1 Wspdtadministratorami (w rozumieniu art. 26 RODO) danych osobowych Kandydatow sg
Klienci, Agencja oraz Ustugodawca. Aktualna lista Klientéw znajduje sie na stronie
https://livemorepomerania.com/company-profile/.

Wspotadministratorzy uzgodnili, ze Ustugodawca, jako wspdtadministrator, bedzie (o ile w tresci
Regulaminu nie wskazano inaczej) odpowiedzialny za realizacje obowigzkéw wynikajacych z
RODO, w szczegolnosci w odniesieniu do wykonywania przez osobe, ktdrej dane dotycza,
przystugujacych jej praw, oraz ich obowigzkéw w odniesieniu do podawania informacji, o
ktorych mowa w art. 13 i 14 RODO (obowigzek informacyjny).

12.2 Zakres danych osobowych
a. Dane osobowe gromadzone na temat Kandydatéw:

imie,

nazwisko,

numer telefonu,

adres e-mail,

CV oraz dane w nim zawarte.

o O O O O

b. Inne informacje gromadzone o Kandydatach:

nazwy i lokalizacje stanowisk, na ktore aplikowat,

nazwy firm, do ktérych aplikowat,

data i godzina ztozonych aplikaciji,

dane o zrodle aplikacii,

status w poszczegdlnych procesach rekrutacyjnych,

komentarze dotyczace Kandydata, wprowadzone przez przedstawicieli Klienta,
tres¢ wiadomosci wymienianych miedzy Kandydatem, a Rekruterem,

dane Google Analytics (dane statystyczne, nie dotyczg konkretnych oséb),
zachowanie Kandydata w Serwisie, rejestrowane za pomocg harzedzia Hotjar.

o O O O O O O O O

12.3 Cel i podstawa prawna dla wykorzystania danych osobowych.
Dane Kandydatow gromadzone sg w celu:



o zatozenia profilu Kandydata przez Ustugodawce i kontaktu Klientow lub
Ustugodawcy z Kandydatem (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

o przekazywania Kandydatom informaciji o rekrutacjach prowadzonych przez
Klientow (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

o przekazywania Klientom informacji o profilu Kandydata w celu przeprowadzenia
rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

o badania efektywnosci procesu rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

o dochodzenia ewentualnych roszczen zwigzanych z korzystaniem z Aplikacji lub
Serwisu (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Dane nie bedg wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22
RODO.

12.5 Okres wykorzystania danych osobowych

Dane Kandydatow bedaq wykorzystywane przez okres:

o Uczestniczenia Klientdw w Procesie rekrutacyjnym organizowanym za
posrednictwem Aplikacji oraz

o dochodzenia ewentualnych roszczen zwigzanych z korzystaniem z Aplikacji lub
Serwisu.

12.6 Udostepnianie danych osobowych

Dane Kandydatéw beda udostepniane Klientom w celu kontaktu z Kandydatem, prowadzenia
rekrutacji lub badania efektywnosci rekrutacji. W momencie podjecia przez Klienta decyzji co do
zaproszenia Kandydata do udziatu w rekrutacji Klient ten staje sie odrebnym administratorem
danych i spoczywajg na nim wszystkie obowigzki wynikajace z RODO (w szczegdlnosci
obowigzek informacyjny). Ponadto dane Kandydatow moga by¢ udostepniane osobom
fizycznym upowaznionym przez Ustugodawce, a takze wspétpracujgcym z Ustugodawca
zewnetrznym firmom informatycznym lub ksiegowym w celu swiadczenia ustug wynikajgcych z
Regulaminu i realizacji obowigzkéw Ustugodawcy, wynikajagcych z przepisow prawa. W
przypadku, gdy przekazywanie danych tym podmiotom oznacza¢ bedzie ich przekazywanie
poza Europejski Obszar Gospodarczy, Ustugodawca zrealizuje obowigzki wynikajace z
rozdziatu V RODO.

12.7. Prawa osob, ktérych dane dotyczg

Osoba, ktorej dane osobowe sg wykorzystywane, moze ztozy¢ do Ustugodawcy wniosek o:



o dostep do danych osobowych (informacje o przetwarzanych danych osobowych
oraz kopie danych),
sprostowanie danych, gdy sg one nieprawidtowe,
przeniesienie danych,
usuniecie lub ograniczenie przetwarzania danych osobowych,

na zasadach okreslonych w RODO.

Osoba, ktorej dane dotyczg, ma takze prawo wnies¢ sprzeciw wobec wykorzystania danych
osobowych (gdy podstawg dla ich wykorzystania jest at. 6 ust. 1 lit. f RODO). Osoba, ktorej
dane dotyczg, ma takze prawo wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) w razie stwierdzenia, ze dane osobowe sg wykorzystywane
niezgodnie z przepisami prawa.

12.8 W sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych mozna kontaktowaé sie z
Inspektorem Ochrony Danych:

Agencji: rodo@arp.gda.pl

Ustugodawcy: kontakt@dpo24.pl



§ 13. PRAWA WELASNOSCI INTELEKTUALNEJ

13.1 Wszelkie prawa do Serwisu, Aplikacji i materiatbw wprowadzonych do Aplikacji przez
Ustugodawce nalezg do Ustugodawcy.

13.2 Zabrania sie korzystania z Aplikacji w sposdb naruszajacy uprawnienia Ustugodawcy lub
os6b trzecich. W przypadku odnotowania naruszenia prawa wilasnosci intelektualne;,
Ustugodawca podejmie odpowiednie kroki prawne skierowane wobec naruszyciela.

13.3 Klient poprzez dodawanie kazdorazowo materiatu, ktéry spetnia wymogi dla uznania go za
utwér w rozumieniu ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, za posrednictwem
Aplikacji, udziela na korzystanie z niego niewytacznej licencji Ustugodawcy, na czas korzystania
z Wersji testowej i trwania Umowy, na nastepujacych polach eksploatacii:

a. wprowadzenie do pamieci urzadzenia elektronicznego (np. komputer), w tym
serweréw Systemow teleinformatycznych;

b. trwate lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie dowolnymi technikami w catosci
badz w czesci, w nieograniczonej ilosci egzemplarzy, w szczegdlnosci za
pomocg wszelkich znanych technik poligraficznych, cyfrowych, zapisu
magnetycznego, kopiowania, drukowania, zwielokrotniania wszelkg technikg
wizyjng i komputerowa, w jakimkolwiek systemie, formacie i na wszelkich
nosnikach, wigcznie z wymiang nos$nikow, w tym m.in. drukiem, w Sieciach
teleinformatycznych, cyfrowo;

C. publiczne lub niepubliczne udostepnianie w ramach $wiadczenia ustug droga
elektroniczng, nieodptatnie bez ograniczen terytorialnych, czasowych i
jezykowych;

d. publiczne Ilub niepubliczne rozpowszechnianie wszelkimi $rodkami przekazu
bezprzewodowego jak i przewodowego stuzacymi do rozpowszechniania
znakéw, dzwiekéw lub obrazow, w sposob trwaty lub czasowy, w jakiejkolwiek
technologii, nieodptatnie w miejscu i czasie wybranym przez innych
Uzytkownikow lub osoby trzecie;

e. usytuowanie w sieci internetowej w sposéb pozwalajgcy na jego obejrzenie przez
innych Uzytkownikéw lub osoby trzecie jak i przestania na zadanie.

13.4. Korzystanie przez Ustugodawce z materiatdow na powyzszych polach eksploatacji moze
nastgpi¢ w:



a) celach zwigzanych z korzystaniem z Wersji testowej lub ze swiadczeniem Ustugi, a w
szczegoblnosci do stworzenia Ogtoszenia rekrutacyjnego dla danego Klienta, albo
Swiadczenia Ustug dodatkowych;

b) celach zwigzanych z promocjg i marketingiem Ustugodawcy, co Klient przyjmuje do
wiadomosci i akceptuje.

13.5. Jesli dla prawidtowej realizacji celow, o ktérych mowa w pkt 13.4. powyzej niezbedne jest
wprowadzenie zmian w materiatach dodanych przez Klienta za posrednictwem Aplikaciji,
Ustugodawca jest uprawniony do tego, aby tego rodzaju zmiany wprowadzi¢ i korzysta¢ z tak
powstatego opracowania utworu na wszystkich wskazanych w pkt. 13.3. polach eksploatacji dla
realizacji powyzszych celéw, bez uzyskiwania dodatkowej zgody Klienta.

13.6. Jesli materiat, o ktorym stanowi pkt 13.3. powyzej stanowi przedmiot prawa wtasnosci
przemystowej, a w szczegolnosci prawa ochronnego na znak towarowy, Klient dodajac ten
materiat udziela jednoczesnie licencji niewytgcznej na korzystanie z tego przedmiotu wtasnosci
przemystowej w celach wskazanych w pkt 13.4 w czasie korzystania z Wers;ji testowej i trwania
Umowy.

13.7 Ustanowienie licencji, o ktérych stanowi pkt 13.3 i 13.6 na wszystkich polach eksploatac;ji
oraz wyrazenie zgody, o ktérej stanowi pkt 13.5 nastepuje nieodptatnie.



§ 14. POUFNOSC

14.1 Wszelkie informacje uzyskane przez strony w trakcie korzystania z Wersji testowej, lub w
trakcie trwania Umowy badz w zwigzku z jej realizacjg, w tym w szczegdélnosci informacije
dotyczace warunkéw finansowych, moga byé wykorzystywane wylgcznie w celu prawidtowej
realizacji Umowy przez kazda ze stron, chyba Zze druga strona zwolni jg z obowigzku
zachowania poufnosci lub obowigzek ich ujawnienia wynika z obowigzujacych przepiséw prawa.

14.2 Ustugodawca zastrzega sobie prawo udostepniania osobom trzecim, w celach
promocyjnych, informacji o fakcie zawarcia Umowy z Klientem i jej przedmiocie oraz udziela
Klientowi prawa do udzielania osobom trzecim, w celach promocyjnych, informacji o fakcie
zawarcia Umowy i o jej przedmiocie.

14.3 Wykorzystywanie lub ujawnianie informacji poufnych w celach innych niz okreslone w ust.
14.11 14.2 powyzej, traktowane bedzie jako czyn nieuczciwej konkurencji.



§ 15. ZMIANY REGULAMINU

15.1 Ustugodawca zastrzega sobie prawo do jednostronnej zmiany postanowien Regulaminu. O
zmianie Regulaminu Ustugodawca zawiadomi Klienta wysytajgc wiadomo$¢é e-mail na adres
poczty elektronicznej Managera podany w Aplikaciji.

15.2 Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wchodza w zycie z chwilg ich opublikowania na
stronie internetowej https://workate.pl/regulamin.

15.3 W razie niewyrazenia zgody na zmiany w Regulaminie Klient ma prawo wypowiedzie¢
Umowe o sSwiadczenie Ustugi z zachowaniem terminéw okreslonych w pkt. 6.8. Brak
wypowiedzenia Umowy w ciggu 14 dni od powziecia przez Klienta informacji o zmianie
Regulaminu uwaza sie za akceptacje zmian w Regulaminie.



§ 16. POSTEPOWANIE REKLAMACYJNE

16.1 W przypadku nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Aplikacji lub Serwisu Klient moze zgtosi¢
reklamacje poprzez formularz reklamacyjny.

16.2 Reklamacje bedq rozpatrzone w terminie 30 dni roboczych od dnia zgtoszenia.

16.3 Odpowiedz na reklamacje zostanie wystana w formie wiadomosci elektronicznej - mail na
adres wskazany przez Klienta.

16.4 Reklamacja powinna zawierac przynajmniej:
a) dane Klienta: firme (nazwe) lub imie i nazwisko, adres, adres e-mail,
b) zagadnienie, ktérego dotyczy reklamacja wybrane z listy,
c) opis zgtaszanych nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Aplikacji lub Serwisu,
d) date spostrzezenia nieprawidtowosci przez Klienta.

16.5 Reklamacje nie zawierajace wszystkich informacji wskazanych w pkt. 16.4 nie bedg
traktowane jako zgtoszenie reklamaciji. Odpowiedzi na takie zgtoszenie moze zosta¢ udzielona,
lecz nie jest obowigzkowa.



§ 17. POSTANOWIENIA KONCOWE

17.1 Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14 pazdziernika 2019 roku.

17.2 Regulamin dostepny jest do wgladu w formie elektronicznej na stronie internetowej
https://workate.pl/regulamin w formacie umozliwiajacym pobranie go na dysk twardy, odczyt
oraz wydruk.

17.3 Postanowienia Regulaminu stanowig integralng cze$¢ Umowy zawartej pomiedzy
Ustugodawca, a Klientem i sg wigzace, o ile postanowienia Umowy nie stanowig inaczej.

17.4 Ustuga w ramach Aplikacji jest swiadczona bez ograniczen terytorialnych i czasowych.
Czasem witasciwym dla Ustugodawcy jest CET (Central European Time).

17.5 Skrocony opis zasad Regulaminu moze znajdowac sie na innych niz okreslonych w
punkcie 17.2 stronach internetowych Ustugodawcy, a takze na materiatach reklamowych lub
promocyjnych. Wszystkie tresci zawarte w materiatach reklamowo-promocyjnych maja jedynie
charakter informacyjny.

17.6 Wszelkie zmiany do Umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

17.7 Ewentualne spory miedzy Klientem, a Ustugodawcg powstate na gruncie Regulaminu lub
Umowy beda rozstrzygane w drodze negocjacji, a jesli na tej drodze nie dojdzie do
porozumienia, wiasciwym do ich rozpoznania bedzie polski sad powszechny witasciwy
miejscowo dla siedziby Ustugodawcy.

17.8 Prawem wiasciwym dla wszelkich kwestii zwigzanych z waznos$cig oraz stosowaniem
Umowy oraz Regulaminu jest prawo polskie.

17.9 Integralng czes¢ Regulaminu stanowi zatgcznik nr. 1 — Polityka Prywatnosci.



POLITYKA PRYWATNOSCI

1. Administratorem danych osobowych zbieranych za posrednictwem formularza na stronie
https://workate.pl/kontakt/ jest Ustugodawca.

2. Ustugodawca wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), z ktérym mozna skontaktowac
sie pod adresem e-mail kontakt@dpo24.pl.

3. Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z RODO oraz innymi aktualnie obowigzujgcymi, tj.
przez caty okres przetwarzania okreslonych danych, przepisami prawa o ochronie danych
osobowych.

4. Ustugodawca przetwarza dane osobowe w celu realizacji zaméwienia na bezptatng
konsultacje z pomocg formularza, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej (podstawa prawna - art. 6
ust. 1 lit. f RODO) — ,prawnie uzasadniony interes”.

5. Ustugodawca przetwarza nastepujgce dane osobowe w celu realizacji zaméwienia na
bezptatng konsultacje:

a. imie i nazwisko,
b. adres e-mail,
c. numer telefonu.

6. Przekazanie danych wskazanych w ust. 5 powyzej jest dobrowolne, ale niezbedne dla
realizacji zamowienia na bezptatng konsultacje. Konsekwencjg niepodania wymaganych danych
osobowych jest niemoznos¢ realizacji zamowienia na bezptatng konsultacje.

7. Ustugodawca ma prawo do przetwarzania danych osobowych przez okres niezbedny do
obstugi wystanego za pomocg formularza zapytania.

8. Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczenstwa danych, Ustugodawca moze przekazaé
dane osobowe przekazane w tresci formularza — oprécz osobom upowaznionym przez
Ustugodawce — innym podmiotom, ktére wspétpracujg z Ustugodawca przy realizacji
zamowienia na bezptatng konsultacje.

9. Dane nie bedg wykorzystywane dla podejmowania decyzji opartych wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych, w tym profilowania w rozumieniu art. 22
RODO.

10. W zwigzku z przetwarzaniem przez Ustugodawce danych osobowych, osobie, ktorej te dane
dotyczag, przystuguje prawo wniesienia wniosku w sprawie:


https://workate.pl/kontakt/

a. dostepu do danych osobowych,
b. sprostowania danych osobowych,
c. usuniecia danych osobowych (prawo do bycia zapomnianym),
d. ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
- na zasadach okreslonych w RODO.

Dodatkowo osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych,a takze wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) w razie stwierdzenia, ze wykorzystanie danych
osobowych odbywa sie z naruszeniem przepiséw o ochronie danych osobowych.

11. W celu realizacji wskazanych w ust. 10 powyzej praw nalezy skontaktowac sie z
Ustugodawcg lub Inspektorem Ochrony Danych.

12. Ustugodawca zabezpiecza przetwarzane przez siebie dane osobowe zgodnie z
powszechnie obowigzujacymi przepisami, dotyczgcymi ochrony danych osobowych i
bezpieczenstwa informaciji.

13. Ustugodawca zastrzega mozliwos¢ wprowadzenia zmian w obowigzujgcej Polityce
Prywatnosci w przypadku rozwoju technologii, zmian powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa, w tym w zakresie ochrony danych osobowych oraz w przypadku rozwoju Aplikacji.



POLITYKA COOKIES

1. Ustugodawca gromadzi informacje pozyskiwane automatycznie — logi systemow (tzw. rejestry
zdarzen), zawierajgce w szczegoélnosci publiczne adresy IP oséb odwiedzajgcych Serwis (w tym
Uzytkownikow). Logi systemow wykorzystywane sg przez Ustugodawce do celow
statystycznych. Zbiorcze podsumowania w postaci statystyk nie zawierajg zadnych cech
identyfikujgcych uzytkownikéw korzystajacych z Serwisu lub Aplikacji.

2. Ustugodawca, stosownie do przepiséw art. 173-174 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. Prawo
telekomunikacyjne, informuje o wykorzystywaniu plikdw cookies, ktore stuzg do zbierania
informaciji dotyczacych korzystania z Serwisu lub Aplikaciji.

3. Aplikacja wykorzystuje pliki cookies — pliki tekstowe, przechowywane w urzadzeniu
koncowym oséb odwiedzajgcych Serwis i stuzgce do korzystania z Aplikaciji.

4. Celem wykorzystywania plikéw cookies przez Aplikacje jest:

1) tworzenie analiz, raportéw i statystyk dotyczacych sposobu korzystania z Serwisu lub
Aplikaciji,

2) dostosowanie Aplikacji do preferencji Uzytkownika oraz optymalizacji korzystania z Aplikaciji,
3) prezentacji reklam z uwzglednieniem preferencji oséb odwiedzajgcych Serwis

4) utrzymanie sesji uzytkownika Aplikacji (po zalogowaniu), dzieki ktérej Uzytkownik nie musi na
kazdej podstronie Aplikacji ponownie wpisywac loginu i hasta.

5. Za pomoca technologii cookies zbierane sg jedynie anonimowe dane statystyczne o
uzytkownikach. Informacje uzyskiwane dzieki plikom cookie nie sg przypisywane do konkretne;j
osoby i nie pozwalajg jej zidentyfikowac. Wyjatkiem sg pliki cookies wykorzystywane przez
oprogramowanie LogRocket, ktére odnotowuje adres e-mail Uzytkownika w celu udzielenia
pomocy przy korzystaniu z Aplikaciji.

6. W trakcie korzystania z Serwisu lub Aplikacji do urzadzenia koncowego osoby odwiedzajacej
Serwis lub korzystajgcej z Aplikacji wysytany jest co najmniej jeden plik cookies w celu
jednoznacznego zidentyfikowania przegladarki. Informacije przesytane przez przegladarke sg
automatycznie rejestrowane przez Aplikacje.

7. Ustugodawca nie udostepnia danych powigzanych z plikami cookies zadnym podmiotom
zewnetrznym.



8. W Aplikacji moga znajdowac sie odnosniki do innych stron WWW, przyciski, narzedzia lub
tresci kierujgce do ustug innych firm, m.in.: wtyczki portali spotecznosciowych (Facebook,
YouTube, Instagram, Twitter, LinkedIn, GoldenLine), mapy (Google Maps), filmy (YouTube,
Vimeo). Korzystanie z tych aplikacji lub odnosnikow moze powodowac przesytanie informaciji o
uzytkownikach do wskazanych zewnetrznych podmiotow.

9. Pliki cookies, przechowywane przez nie informacje oraz uzyskiwanie dostepu do tych
informaciji nie powoduje zmian konfiguracyjnych w urzgadzeniu koncowym lub oprogramowaniu
zainstalowanym na tym urzadzeniu.

10. Osoba odwiedzajgca Serwis lub korzystajaca z Aplikacji moze w dowolnym momencie w
swojej przegladarce zmieni¢ ustawienia lub wytgczy¢ obstuge plikdw cookies, moze to jednak
spowodowac niepoprawne funkcjonowanie Aplikaciji.

11. Jezeli osoba odwiedzajgca Serwis lub korzystajgca z Aplikacji dokona zmiany domys$inych
ustawien przegladarki internetowej w zakresie dotyczacym plikow cookies, pliki te zostang
umieszczone na urzadzeniu koncowym i bedg wykorzystywane zgodnie z zasadami
okreslonymi przez dostawce przegladarki internetowe;.

12. Informacje na temat zarzadzania plikami cookies w poszczegolnych przegladarkach — w tym
w szczegolnosci instrukcje zablokowania odbierania plikow cookies — mozna znalez¢ na
stronach dedykowanych poszczegélnym przegladarkom:

a. Chrome: http://support.google.com/chrome/bin/answer.py?hl=pl&answer=95647
b. Firefox: http://support.mozilla.org/pl/kb/ciasteczka
c. Internet Explorer:
https://support.microsoft.com/pl-pl/help/17442/windows-internet-explorer-delete-manage-
cookies
d. Microsoft Edge:
https://support.microsoft.com/pl-pl/help/4468242/microsoft-edge-browsing-data-and-priv
acy-microsoft-privacy
e. Opera: https://help.opera.com/pl/latest/web-preferences/#cookies
f. Safari: https://support.apple.com/pl-pl/HT201265

13. Osoby, ktére po zapoznaniu sie z informacjami dostepnymi w Aplikacji, nie chcg aby pliki
cookies pozostaly zachowane w przegladarce internetowej urzadzenia, powinny usungc je ze
swojej przegladarki po zakohczeniu wizyty w Aplikaciji.
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